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1. Общая характеристика МБДОУ д/с № 102. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 102» (далее МБДОУ) основано 20 июня 1988 года. 

Тип, вид, статус: дошкольная образовательная организация; основной вид 

деятельности - дошкольное образование, присмотр и уход; учреждение 

бюджетное, муниципальное. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 04.09.2015г 

№ 5702 серия 61Л01, выдана региональной службой по надзору и контролю в 

сфере образования Ростовской области на уровни образования: дошкольное 

образование, дополнительное образование детей и взрослых. Срок действия- 

бессрочно.  

 Место нахождения: 347932, Ростовская область, г. Таганрог, ул. 

Ломоносова, 55-1.  

Детский сад состоит из двух зданий, размещенных на одной территории: 

основное здание типовое двухэтажное, отдельно стоящее и модульная 

конструкция, запущенная в эксплуатацию 01.12.2015 г.  

Детский сад расположен во дворе жилого массива, вдали от 

автомагистралей.  

Объекты социально-культурного назначения, окружающие МБДОУ: 

МОБУ СОШ № 38, МОБУ СОШ № 5, детская библиотека им. К. Савицкого, 

филиал № 13; МБДОУ «Детский сад № 100»  

Контактная информация: 

телефоны: (8634) 336 – 664; (8634) 331 – 581;   

факс: (8634) 336 – 664; эл.  адрес: sad102@tagobr.ru 

Сайт: http://dou102.ru 

Официальная страница МБДОУ д/с № 102 в социальной сети 

https://vk.com/public209231054 

Режим работы детского сада: с 06.30 до 18.30, выходными днями являются 

суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законодательством 

РФ. 

Структура и количество групп: На 1 июня 2025 года детский сад посещает 

253 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. Образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования осуществляется в 

группах общеразвивающей и компенсирующей направленности. В детском 

саду функционирует 13 возрастных групп, сформированных по возрастному 

принципу.  
Комплектование групп 

Направление Группа Количество 

групп 

Количество 

детей 

Общеразвивающее раннего возраста (2-3 года) 2 43 

младшая (3-4 года) 2 42 

средняя (4-5 лет) 3 57 

старшая (5-6 лет) 2 45 

http://dou102.ru/
https://vk.com/public209231054
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подготовительная к школе (6-7 

лет) 

2 43 

Компенсирующее 

для детей с ТНР 

старшая (5-6 лет) 1 12 

подготовительная к школе (6-7 

лет) 

1 11 

Итого 13 253 

 

Контроль посещаемости осуществляется на двух уровнях: 

1. На уровне группы (ответственные — воспитатели). Воспитатель ежедневно 

фиксирует в табеле посещаемости присутствующих воспитанников, в случае 

отсутствия информации от родителей в течение 3-х часов текущего дня (не 

позднее 9:30 часов) устанавливает причины отсутствия воспитанника. 

2. На уровне учреждения (ответственный — заведующий). Заведующий 

ежедневно проводит контроль посещаемости воспитанников, в случае 

регулярного отсутствия без уважительной причины инициирует приглашение 

родителей (законных представителей) на приём. 

Анализ посещаемости проведен с 1 августа 2024 года по 31 мая 2025 года (с 

16 июня 2025 года МБДОУ закрыто на капитальный ремонт фасада 

основного здания). 
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54% 53% 59% 62% 65% 58% 47% 59% 62% 64% 58,3 

% 

 

Режим пребывания воспитанников в МБДОУ: полный день. Групп 

кратковременного пребывания, консультационных пунктов для 

родителей, семейных групп: нет. 

 

Структура управления 

 Управление МБДОУ осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

 Структура, компетенция органов управления МБДОУ, порядок их 

формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов 

определяются Уставом в соответствии с законодательством.  

 Органами управления МБДОУ являются: Заведующий, Общее 

собрание (конференция)работников, Педагогический совет. 

  Единоличным исполнительным органом МБДОУ является Заведующий 

МБДОУ: Фесенко Наталья Юрьевна, тел.: 8(863)33-15-81 

 Коллегиальными органами управления МБДОУ являются: 
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- общее собрание (конференция) работников; 

- педагогический совет. 

 В целях учета мнения родителей (законных представителей) 

воспитанников и педагогических работников по вопросам управления 

МБДОУ и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы, по инициативе родителей (законных 

представителей) воспитанников и педагогических работников в МБДОУ 

создан совет родителей (законных представителей) воспитанников 

МБДОУ - постоянный коллегиальный орган самоуправления. В своей 

деятельности совет родителей руководствуется Положением о совете 

родителей. 

По итогам 2024-2025 учебного года система управления МБДОУ 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение 

системы управления не планируется. 

 

2. Особенности образовательного процесса. 

 

Содержание обучения и воспитания детей (методики и педагогические 

программы), наличие экспериментальной деятельности, авторских 

программ. 

 Образовательная деятельность в группах общеразвивающей 

направленности ведется на основании образовательной программы 

дошкольного образования (ОП ДО), которая утверждена приказом 

заведующего от 31.08.2023 г. № 129од. Программа разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО) и Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования (далее – ФОП ДО); санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов. ОП ДО обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте от 2 до 7 лет. 

Образовательная деятельность в группах компенсирующей 

направленности для детей с ТНР ведется на основании адаптированной 

образовательной программы для воспитанников с ТНР (АОП ДО), 

утвержденной приказом заведующего от 31.08.2023 г. № 129од.  АОП ДО 

разработана на основе ФГОС ДО и Федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ФАОП ДО), 

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. АОП ДО обеспечивает 

развитие детей в возрасте от 5 до 7 лет. 

Программы учитывают возрастные и индивидуальные особенности 

воспитанников, обеспечивают развитие по образовательным областям – 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-

эстетическому и физическому развитию личности детей. Образовательная 

деятельность ведется через организацию различных видов детской 

деятельности: игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 



 

5 
 

восприятия художественной литературы и фольклора, музыкально-

художественной, коммуникативной, трудовой, продуктивной. 

Образовательные программы осваиваются очно, на русском языке через 

следующие формы организации деятельности ребенка: 

- занятия; 

- совместная деятельность педагога и ребенка; 

- самостоятельная деятельность детей. 

Авторские программы, используемые при организации образовательной 

деятельности (часть, формируемая участниками образовательных 

отношений):  
№ направление 

развития 

парциальная программа авторы 

1. «Познавательное 

развитие» 

«Игралочка» (программа 

математического развития 

дошкольников) 

Л.Г. Петерсон, Е.Е. 

Кочемасова 

2. «Художественно-

эстетическое 

развитие» 

«Цветные ладошки» (программа 

художественного воспитания, 

обучения и развития детей 2-7 лет) 

И.А. Лыкова 

3. «Умные пальчики: конструирование в 

детском саду» 

И.А. Лыкова 

 

Используются современные педагогические технологии:  

- игровые,  

-технология деятельностного метода «ситуация»,  

- личностно-ориентированные технологии,  

- проектная деятельность,  

- экспериментирование,  

- ИКТ-технологии,  

- технологии ТРИЗ-педагогики, 

- технология эффективной социализации «Клубный час» и др. 

 

По итогам анализа деятельности детского сада за прошедший год с 
учетом направлений программы развития и изменений законодательства при 

организации образовательной деятельности коллектив МБДОУ в 2024-2025 

учебном году поставил своей целью: создание образовательного пространства, 
направленного на повышение качества дошкольного образования, для 
формирования общей культуры личности детей, развития их социальных, 
нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 
инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями 
современной образовательной политики, социальными запросами, 
потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей. 

Задачи: 
1. приобщать воспитанников к здоровому образу жизни и активному отдыху, 

формировать представления о здоровье, способах его сохранения и 

укрепления, правилах безопасного поведения в разных видах двигательной 
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деятельности, воспитывать бережное отношение к своему здоровью и 

здоровью окружающих; 

2. способствовать развитию у дошкольников звуковой и интонационной 

культуры речи; развитию фонематического слуха; обогащению активного 

и пассивного словарного запаса; развитию грамматически правильной и 

связной речи (диалогической и монологической); развитию речевого 

творчества; формированию предпосылок к обучению грамоте; 

3. способствовать формированию у воспитанников целостной картины мира, 

представлений об объектах окружающего мира, их свойствах и 

отношениях; формированию основ экологической культуры, знаний об 

особенностях и многообразии природы Родного края и различных 

континентов, о взаимосвязях внутри природных сообществ и роли 

человека в природе, правилах поведения в природной среде, воспитание 

гуманного отношения к природе;  

4. повысить профессиональную компетентность педагогических работников. 
 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

которые являются частью образовательной программы дошкольного 

образования. С 1 сентября 2024 года календарный план воспитательной 

работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к 

реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 

учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм 

и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в 

Детском саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для 

этого утвердили план мероприятий Детского сада, разработанный на основе 

плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. 

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали 

взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. Так, с 

воспитанниками проводили «семейный» блок занятий познавательного цикла 

в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам: 

• «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

• «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и 

сестер»; 

Организовывались совместные праздничные и спортивные 

мероприятия:  

• «День отца»; 

• «Мама – главное слово»; 

• «Мама, папа, я – спортивная семья». 
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Для взаимодействия с родителями в группах реализовывали проекты 

«Семейные ценности», «Моя семья». В рамках проектов предусмотрели 

микроформаты участия: 

• составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», 

«Моя комната», «Мое любимое занятие», «Чем я люблю 

заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу стать», «Как я 

помогаю дома»; 

• совместное создание герба семьи, оформление генеалогического 

древа; 

• выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух»; 

• изготовление поздравительных открыток; 

• выставки семейного творчества: «Рождественская сказка», 

«Весенний букет», «Девушка осень», «Новогодний румбокс»; 

•  фотовыставка «Мой папа самый лучший»; 

• совместные экскурсии, «Маршруты выходного дня», в музей, 

театр, зоопарк, библиотеку, выездная экскурсия «Самбекские 

высоты» 

Принимали участие в мероприятиях, организованных Управлением 

образования г. Таганрога: акции «Семейное путешествие», в социальной сети 

ВКонтакте и фестивале семей «Талантливы вместе», показ «Экомода». 

Особое внимание стоит уделить благотворительной акции «Щедрый 

вторник». Сотрудники и родители воспитанников детского сада принимают в 

ней участие второй год. В 2024 году силами педагогов был организован 

спектакль для воспитанников «Сказка про добро и зло». Вырученные средства 

были переданы в благотворительный фонд «Подари жизнь». 

Продолжается работа по формированию патриотических чувств у 

дошкольников через тематические мероприятия, посвященные году 

защитника Отечества: 

•  спортивные соревнования, приуроченные к Дню защитника Отечества; 

•  познавательное мероприятие «День воссоединения Крыма с Россией»; 

• познавательные творческие проекты в старших и подготовительных 

группах 

• праздничное мероприятие: «День Победы – праздник мира и весны»; 

• участие во Всероссийской акции «Цветы Победы», «Сад Памяти»; 

• конкурс чтецов «МАЙ! ВЕСНА! ПОБЕДА! 

• Акция «Георгиевская ленточка» 

• Акция «Окна Победы» 

• Участие в городском конкурсе песни «Поем о Победе» 

• Участие сотрудников детского сада в городском песенном конкурсе «О 

ПОДВИГЕ! О ДОБЛЕСТИ! О СЛАВЕ!» 

Уделяется внимание и обучению детей безопасному поведению на 

дороге и в быту. В летнее время был организован марафон «Твоя 
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безопасность», организованы мероприятия «Светофор – мой друг», «День 

Госавтоинспекции», «Посвящение в ЮПИД», «Викторина АБВ». НО  

Экологическому воспитанию способствуют квест-игры, 

образовательные терренкуры, проекты «Покормите птиц», «Зимующие и 

перелетные птицы», праздники «Синичкин день», «Сороки. Встреча птиц», 

«День Земли».   

В детском саду сложилась ежегодная традиция по проведению 

мероприятий, праздников, способствующих приобщению воспитанников к 

русской народной культуре и культурным традициям родного города: 

«Рождественские святки», «Чеховские дни», «Масленица», «День родного 

языка». А такие мероприятия как «День рождения детского сада», «День 

дошкольного работника», торжественная линейка «День знаний» объединяют 

воспитанников и сотрудников детского сада, включают всех в общее 

интересное дело, формируют уклад детского сада, как результат деятельности 

участников образовательных отношений, который опирается на базовые 

национальные ценности, содержит традиции учреждения и задаёт культуру 

поведения  
Со второй половины 2024 года для воспитанников старшего возраста 

проводятся мероприятия познавательного цикла с использованием технологии 

«Клубный час» - «Шаг в профессию». Было проведено 4 мероприятия для 

воспитанников старших и подготовительных групп. В результате 

воспитанники познакомились с профессиями: гончара, актера, музыканта, 

художника, химика, эколога, дизайнера ландшафта и одежды, повара, 

парикмахера, астронома, биолога. Итогом послужило мероприятие городского 

уровня. Которое получило высокую оценку от наших коллег. 

Большое внимание в ДОО уделяется охране и укреплению здоровья детей, 

строится она на основе следующих мероприятий:  

 
Организация двигательной активности воспитанников: 

- утренняя гимнастика, 

- физминутки, 

- гимнастика пробуждения, 

- двигательная активность на прогулке.   

в течение года 

Образовательные терренкуры по территории детского сада 

 
1 раз в месяц 

Спортивные досуги 1 раз в месяц 
Дни здоровья (как форма активного отдыха детей) 

- «Витамины от «А» до «Я», «Кросс нации» (сентябрь) 

- «Правдивые сказки про наши глазки» (ноябрь) 

- «Путешествие к зубной фее» (февраль) 

- «Мама, папа, я -спортивная семья» (апрель) 

1 раз в 2 месяца 

Закаливание с учетом состояния здоровья детей: 

- ходьба по рефлексогенной дорожке, 

- обширное умывание, 

- физкультурные занятия на воздухе,  

- ежедневные прогулки, 

в течение года 
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- закаливание в летний период (воздушные ванны, ходьба босиком, 

игры с водой и песком, солнечные ванны) 
Охрана психического здоровья: 

- использование приемов релаксации: минуты тишины, музыкальное 

сопровождение режимных моментов, минутка шалости. 
в течение года 

Профилактика нарушения зрения и осанки у детей в течение года 
Воспитание культурно-гигиенических навыков в течение года 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики.  

Формы проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические беседы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО и АОП ДО в 

каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня 

сформированности показателей возможных достижений ребенка по 

образовательным областям. Так, результаты качества освоения ОП и АОП 

воспитанников выглядят следующим образом: 

 

Возраст речевое 

развитие 

художествен

но-

эстетическо

е развитие 

физическое 

развитие 

познаватель

ное развитие 

социально-

коммуникати

вное развитие 

к 3 годам Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

к 4 годам Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

к 5 годам Нормативный 

вариант 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

Нормативный 

вариант 

развития 

к 6 годам Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

к 7 годам Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 

Выше 

нормативного 

варианта 

развития 
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Диагностика разработана с целью оптимизации образовательного 

процесса. Оценка педагогического процесса связана с уровнем овладения 

каждым ребенком необходимыми навыками и умениями по образовательным 

областям. Таблицы заполняются 2 раза в год (сентябрь, апрель). 

В ходе реализации образовательной деятельности используются 

информационные технологии, современные педагогические технологии, 

создана комплексная система планирования образовательной деятельности с 

учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 

и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет 

обеспечить плавный переход воспитанников детского сада в школу.  
 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 26.02.2019. Мониторинг качества образовательной 

деятельности за 2024 год показал хорошую работу педагогического 

коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 80% детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского 

сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 С 01.12.2016 г. МБДОУ «Детский сад № 102» был присвоен статус 

«муниципального методического ресурсного центра» (приказ 

министерства общего и профессионального образования Ростовской области 

от 01.12.2016 г. № 786 и приказ Управления образования г. Таганрога от 

19.12.2016 г. № 1676)  

  В целях совместной деятельности Управления образования г. Таганрога 

и ММРЦ МБДОУ д\с № 102 проведен обучающий семинар на базе МБДОУ 

«Опыт работы ДОО по организации и осуществлению образовательной 

деятельности, направленной на формирование представлений у дошкольников 

старшего возраста о труде взрослых через технологию «Клубный час». 

В 2024/2025 году реализованы проекты: 
Общие проекты детского сада. 

1. Проект 

«Ранняя 

профориентация 

дошкольников 

«Шаг в 

профессию», 

через технологию 

Н.П. Гришаевой 

«Клубный час». 

 

Проект направлен на разработку системы мероприятий по ранней 

профориентации детей дошкольного возраста (5 – 7 лет). Он включает в 

себя создание программы, которые позволяют выявлять и развивать 

индивидуальные интересы и способности детей через игровые и 

обучающие занятия. В рамках проекта организованы мастер-классы и 

творческие задания для ознакомления с разыми профессиями. Также 

планируется разработка методических материалов для воспитателей и 

родителей, которые помогут им в работе с детьми.  

Цель проекта: подготовить детей к осознанному выбору профессии в 

будущем, что сделает их более уверенными в своих способностях и 

интересах. 

Разработать и внедрить программу ранней профориентации для 

дошкольников. 
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Участники проекта: Педагоги, воспитанники старших и 

подготовительных групп, родители. 

Идея 

Использование игровых методов и мероприятий в процессе ранней 

профориентации для детей, чтобы сделать знакомство с профессиями 

увлекательным и познавательным. 

Продукт 

Методические рекомендации по проведению занятий по профориентации и 

сценарии мероприятий для дошкольников. 

Проблема 

Недостаток систематического подхода к профориентации дошкольников, 

что затрудняет выбор профессии в будущем. 

Актуальность 

Актуальность проекта обусловлена необходимостью подготовки детей к 

осознанному выбору профессии и развитию их индивидуальных 

способностей. 

Задачи 

1. Исследовать уровень осведомленности дошкольников о профессиях;  

2. Создать методические материалы для воспитателей;  

3. Провести серию мастер-классов для детей и родителей;  

4. Оценить эффективность программы;  

5. Подготовить рекомендации для образовательных учреждений. 

Итоги проекта: 

1. Педколлектив ознакомлен с новой технологией эффективной 

социализации Н.П. Гришаевой «Клубный час» 

2. Проведены мероприятий по ознакомлению дошкольников с 

профессиями. 

3.Педагоги активно занимаются самообразованием, принимают участие в 

мастер-классах. 

4. Проведен обучающий семинар на базе МБДОУ «Опыт работы ДОО по 

организации и осуществлению образовательной деятельности, 

направленной на формирование представлений у дошкольников старшего 

возраста о труде взрослых через технологию «Клубный час». 

2. Проект 

«Экологическое 

воспитание. 

Эколята-

дошколята» 

(Всероссийский 

природоохранный 

социально-

образовательный 

проект  

«Эколята – 

Дошколята» по 

формированию у 

детей 

дошкольного 

возраста 

Цель проекта: Формирование у ребёнка богатого внутреннего мира и 

системы ценностных отношений к природе, её животному и 

растительному миру, развитие внутренней потребности любви к природе 

и, как следствие, бережного отношения к ней, воспитание у ребёнка 

культуры природолюбия. 

Участники проекта: Педагоги, воспитанники, родители. 

Комплекс целенаправленных взаимосвязанных мероприятий по 

созданию условий для реализации проекта: 

1. Оргазиция работы согласно Положению 

о природоохранном социально-образовательном проекте 

«Эколята – Дошколята» по формированию у детей дошкольного возраста 

экологической культуры и культуры природолюбия. 

2. Наглядное оформление проекта:  

Экспозиция стендов  

- «Информационный стенд «Экология и мы»  

- Стенд «Экологическая безопасность»  

 - «Экомарафон для дошколят» 

- Обучающее панно «Лес»   

- «Пищевые цепочки»  
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экологической 

культуры и 

культуры 

природолюбия) 

- «Этого не следует делать в лесу» 

- «Как лесник заботится о лесе» 

3. Оборудована исследовательская лаборатория  

4. На участке МБДОУ создана «Поляна Эколят», на которой 

разместилась метеоплощадка и небольшая альпийская горка с 

разнообразными растениями (лаванда, шалфей, тимьян, каменная роза 

(молодило), сантолина зеленая, сантолина Санта, очиток (седум 

лидийский и др.), хоста). 

Разбит опытно-экспериментальный участок, где высаживается рассада 

цветов, овощей, ведется наблюдение за растениями. 

5. Разработана схема экологической тропы, где отмечены «остановки», 

на которых дошкольники знакомятся с разными видами растений, 

например, «Каштановая аллея», «На лесной полянке у гнома. Ландыши» и 

т.д. Педагогами детского сада разработаны образовательные маршруты 

(терренкуры) по участку детского сада «Цветы», «Деревья», «Птицы» и 

др. 

Итоги проекта: 

1. Участие эколят во всех экологических мероприятиях: «День птиц», «День 

воды», «День эколят», «День Земли», «День эколога», «Синичкин день», 

«Сороки. Встреча птиц», проведение недели экологии, проекты 

«Покормите птиц», «Зимующие и перелетные птицы», популяризация 

экологических знаний среди всех воспитанников и родителей ДОО 

(праздники, открытые мероприятия, акции «Сдай батарейку», «Сортируй 

мусор», «Посади дерево») 

2. Организация совместного сбора макулатуры 

3. Совместная высадка растений 

4. Участие в акции «Сад Победы» 

5. Участие в городском конкурсе ландшафтного дизайна «Цветущая 

композиция в благодарность героям» среди дошкольных организаций г. 

Таганрога. 

6. Участие в муниципальном этапе III Международного детского 

экологического форума «Изменение климата глазами детей – 2024» (Мы 

приняли участие в трех номинациях: «Изменение климата глазами детей» - 

конкурс рисунков, «ЭкоМода» – конкурс коллекций моделей одежды из 

вторсырья, «ЭкоПоделки» – конкурс арт-объектов) 

Проект 

«Патриотическое 

воспитание 

дошкольников: 80 

лет Победы» 

Проект посвящен 80-летию Победы в Великой Отечественной войне и 

направлен на формирование патриотических качеств у детей дошкольного 

возраста.   Проект имеет целью сохранить историческую память и передать 

её подрастающему поколению, учитывая возросшую актуальность 

патриотического воспитания в свете предстоящего юбилея. 

Идея Создание образовательных ситуаций и культурных практик, 

вовлекающих детей в историю своей страны и формирующих уважение к 

подвигам предков. 

Проблема 

Недостаточная осведомлённость детей о значимых событиях в истории 

России и их влияние на современность. 

Актуальность 

Проект высоко актуален с точки зрения патриотического воспитания 

дошкольников в преддверии юбилея, что способствует формированию 

гражданской позиции и уважения к истории страны.  

Цель 
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Сформировать у детей дошкольного возраста патриотические и 

нравственные качества, уважение к истории своей страны и ветеранам. 

Задачи 

1. Проведение бесед о Великой Отечественной войне с дошкольниками 

старшего возраста; 

2. Подготовка тематических выставок и презентаций;  

3. Чтение книги Е. Ульевой «Беседы о войне. Энциклопедия для 

малышей» (воспитанники старших и подготовительных групп); 

4. Разучивание песен и стихов военной тематики; 

5. Проведение конкурсов рисунков и творческих проектов на тему 

Победы; 

6. Участие в акциях «Сад Памяти», «Окна Победы», «Открытка ветерану», 

«Георгиевская ленточка»; 

8. Конкурс чтецов «Май! Весна! Победа!»; 

9. Музыкально-литературное мероприятие «Этих дней не смолкнет слава». 

Ресурсы 

Материальные: учебные материалы, пособия, канцелярские 

принадлежности;  

Временные: беседы, разучивание музыкального репертуара, время на 

подготовку мероприятий. 

Целевая аудитория 

Дошкольники, их родители, педагоги детского сада 

Проекты, проводимые в группах  

1. «Мы дети твои-Победа», «Посмотри, повтори, красиво говори», «Синичкин день», «Юные 

огородники», «Логопедические игры», «Нейрофизиологические упражнения в логопедической 

работе» (гр. «Капелька») 

2. «Хлеб – всему голова», «Самая любимая мамочка моя», «Теневой театр – волшебный мир для 

детей», «Пришли Святки, запевая колядки», «Удивительный мир космоса» (старшая гр. 

«Солнышко»)  

3. «Мой любимый папа», «Сказка в музыке», «Всемирный день защиты животных», «День 

народного единства», «Масленица» (старшая гр. «Мишутка») 

4. «День Земли», «Обитатели подводного мира», «В гостях у Мойдодыра» (младшая гр. 

«Ромашка») 

5. «В гостях у зимних сказок», «Широкая Масленица», «Красавица весна» (младшая гр. 

«Светлячок»). 

 

Организация коррекционной помощи детям. 

 В детском саду действуют две группы компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи. Для данных групп 

разработана и утверждена адаптированная образовательная программа 

дошкольного образования для детей с ТНР (АОП ДО МБДОУ д/с № 102). 

 Для коррекции развития детей в штат детского сада входят учителя-

логопеды и педагог-психолог. Деятельность специалистов строится в 

соответствии с образовательной программой. 

Коррекционную помощь в группах для детей с ТНР получает 23 ребенка. 

В течение 2024-2025 учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 32 

ребенка. Направлено на ПМПК для определения и уточнения 

образовательного маршрута 13 детей.   
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Адаптированная образовательная программа реализована в полном 

объеме, коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, 

практических и словесных методов обучения и воспитания с учетом 

психофизического состояния детей, с использованием дидактического 

материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: 

накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических 

категорий, развитие фонематических представлений, коррекция нарушений 

звукопроизношения, развитие связной речи, развитие компетенций 

познавательной сферы, развитие коммуникативных и социальных навыков, 

развитие произвольной регуляции деятельности.  

Логопедическую помощь получают воспитанники из общеразвивающих 

групп (6 воспитанников 6—7 лет) по Положению об оказании логопедической 

помощи в МБДОУ «Детский сад № 102». 

Индивидуальные и групповые занятия с педагогом-психологом по 

коррекции эмоционально-волевой, познавательной сферы, развитию высших 

психических функций проводятся с 23 воспитанниками коррекционных групп.  

 Дополнительные образовательные услуги. 

На основании Лицензии на образовательную деятельность и Устава 

МБДОУ д/с № 102, с учетом СП 2.4.3648-20, СП 3.1/2.4. 3598 – 20, СанПиН 

1.2.3685-21 в МБДОУ д/с № 102 реализуются дополнительные платные 

образовательные услуги, работа которых направлена на оздоровление 

воспитанников, эстетическое, познавательное и речевое развитие.  
Направленность 

образовательных 

программ 

№ Наименование ДОП, педагог Возраст, 

лет 

Сроки 

Социально-

педагогическая 

 

1 «Речецветик», учителя-

логопеды Ухальская Д.А., 

Петухова А.В., педагог-

психолог Лазеба В.В. 

3-6 лет 2 раза в 

неделю 

2 «Cheeky Monkey» (английский 

для малышей),  

воспитатель Баранова А.А.  

5-7 лет 2 раза в 

неделю 

3 «Грамотейка»,  

старший воспитатель Антонова 

Е.М. 

5-7 лет 2 раза в 

неделю 

Художественная 4 «Подружись с прекрасным», 

воспитатели Антишина В.В.    

4-7 лет 2 раза в 

неделю 

5 «Сказка» (театральная студия), 

музыкальный руководитель 

Гайгер А.А. 

5-6 лет 2 раза в 

неделю 

6 «Ритмическая мозаика» 

(танцевальная студия), 

воспитатель Люкшинова О.С. 

5-6 лет 2 раза в 

неделю 
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Совместная работа с организациями дополнительного образования, 

культуры и спорта. 

С целью социально-личностного и художественно-эстетического развития 

воспитанников между МБДОУ и различными учреждениями образования, 

здравоохранения, культуры и спорта города заключены договоры о взаимном 

сотрудничестве: 

1. Таганрогский государственный литературно и историко-архитектурный 

музей-заповедник. 

2. МУК Таганрогский ордена почета драматический театр им. А.П. Чехова 

3. ГБУК РО «Таганрогский художественный музей» 

4. МБУК Централизованная библиотечная система г. Таганрога 

5. МОБУ СОШ № 38 

 

Основные формы работы с родителями  

Формы работы с родителями (законными представителями) выбираются в 

зависимости от цели взаимодействия: 

• Для информирования – информационные стенды, сайт, родительские 

собрания, мобильные мессенджеры. 

• Для консультирования – консультации, семинары, тренинги, беседы. 

• Для мониторинга – опросы, анкетирование и др. 

• Для совместной деятельности – совместные дистанционные конкурсы, 

выставки, проекты и др. 

 

3. Условия осуществления образовательной деятельности 

Организация развивающей предметно-пространственной среды в ДОО и 

материальное оснащение 

Для осуществления воспитательно-образовательного процесса и 

обеспечения психологического благополучия детей в детском саду созданы 

все необходимые условия. В детском саду функционируют следующие 

помещения, оборудованные для определенных видов образовательной 

работы: 

• Музыкальный зал (театральная студия) - 96 кв. м. 

• Спортивный зал –   75 кв. м. 

• Кабинет учителя – логопеда - 11 кв. м. 

• Изостудия – 48,4 кв. м. 

• Кабинет педагога-психолога –10 кв. м. 

• Групповые помещения 

• Кабинет по изучению ПДД 

Для обеспечения познавательной активности воспитанников в холе 

детского сада организованы экспозиции: «Русская горница», «Центр 

нравственно-патриотического воспитания», «Мир космоса». Лестничные 

проемы оформлены в разных стилях: «Лес», «Море», «Русский стиль». 

Воспитательно-образовательный процесс имеет информационно-

техническое обеспечение: в детском саду есть 2 интерактивные доски, 
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компьютеры, принтеры, факс, 4 проектора, телевизоры, DVD плееры, CD 

проигрыватели, музыкальные центры, видеокамера. Имеется выход в 

интернет, электронная почта, функционирует сайт МБДОУ. 

Развивающая предметно-пространственная среда в каждой возрастной 

группе является информативной, удовлетворяющей потребности малышей в 

новизне. Пространство групп условно разделяется на зоны для обеспечения 

разнообразных видов активной деятельности детей – игровой, 

познавательной, трудовой, творческой. В качестве центров развития 

выступают: уголок для сюжетно-ролевых игр; книжный уголок, спортивный 

уголок, уголок для игр-экспериментирований, зона для настольно-печатных 

игр, уголок для разнообразных видов самостоятельной деятельности детей – 

конструктивной, изобразительной, музыкальной.  

Развивающая предметно-пространственная среда постоянно 

совершенствуется за счет приобретения нового игрового оборудования и 

мебели. 

 Библиотечно-информационное обеспечение образовательной 

деятельности МБДОУ включает в себя библиотечный фонд и 

информационное пространство. 

 Библиотечный фонд состоит из методической литературы, 

периодической литературы (журналы по дошкольной педагогике), детской 

художественной литературы, справочной литературы (энциклопедии и 

словари), наглядно-дидактические пособия для детей (наборы картин, 

репродукций, предметов народных промыслов и игрушек, раздаточный 

материал, развивающие игры для детей и пр.). Библиотечный фонд 

обновляется за счет приобретения современной методической и 

художественной литературы.   

 Информационное пространство представляет собой как традиционные 

формы передачи информации (стенды, папки-передвижки, объявления, 

приглашения), так и современные (официальный сайт учреждения, 

электронный почтовый ящик МБДОУ, наличие электронной почты у каждого 

педагога, официальная страница в социальной сети ВКонтакте). Учреждение 

обеспечивает открытость и доступность информации о своей деятельности 

всем заинтересованным лицам – официальный сайт http://dou102.ru/, 

официальная страница в социальной сети https://vk.com/public209231054  

разработаны и функционирует в соответствии с действующим 

законодательством. Воспитанники не имеют доступа к сети интернет на 

территории МБДОУ, педагоги могут воспользоваться его услугами в 

методическом кабинете.  

 

Земельный участок имеет металлическое ограждение по периметру и 

разбит на хозяйственную зону, газоны, спортивную и прогулочные площадки. 

Попасть на территорию МБДОУ можно через калитку. Территория вокруг 

зданий заасфальтирована, прогулочные участки имеют грунтовое покрытие. 

Игровые площадки, оснащенные прогулочными павильонами, детским 

http://dou102.ru/
https://vk.com/public209231054


 

17 
 

игровым оборудованием: качели, горки, домики, песочницы, инвентарем для 

спортивных игр.  

Спортивная площадка – 220 кв. м. 

Игровая площадка по ПДД – 40 кв. м 

Участок МБДОУ озеленен деревьями (тополь, каштан, рябина, береза, ель, 

сосна, липа, клен, дуб, ива, черемуха), кустарники (сирень, лиана кампсис, 

розы, спирея, самшит, можжевельник, жимолость, форзиция, гибискус), 

многолетними растениями (ландыш, ромашка, хоста, тюльпан, нарцисс, пион, 

юкка и др.) Территория благоустроена малыми архитектурными формами, 

цветниками.  

Познавательному развитию воспитанников способствует огород, на 

котором воспитанники в совместной деятельности с взрослыми высаживают 

овощные культуры и ухаживают за ними, «Альпийская горка» с 

разнообразными растениями (лаванда, шалфей, тимьян, каменная роза 

(молодило), сантолина зеленая, сантолина Санта, очиток (седум лидийский и 

др.), хоста, мята, мелисса); метеоплощадка, которая включает в себя 

метеобудку, солнечные часы, флюгер, кормушка для птиц, осадкомер, 

ветровой рукав.  

С целью воспитания экологического мышления и мировоззрения была 

разработана экологическая тропа, на план-схеме обозначены основные 

объекты и определен маршрут, это позволяет грамотно использовать участок 

МБДОУ в экологическом образовании детей, как зону, обеспечивающую 

оздоровительную, релаксационную и учебно-познавательную функцию.  

 Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников. 

В МБДОУ созданы необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и сотрудников, включающие в себя:   

1) Обеспечение противопожарной и антитеррористической безопасности: 

ограждение территории МБДОУ металлической оградой, а также установлено 

видеонаблюдение по всему периметру детского сада, прожекторное 

освещение территории, наличие плана эвакуации во всех помещениях и 

первичных средств пожаротушения, исправное эвакуационное освещение на 

путях эвакуации, наличие кнопки экстренного реагирования и вызова 

полиции, автоматической пожарной сигнализации, системы оповещения 

людей о пожаре. 

2) Обеспечение безопасности образовательного процесса: проведение 

инструктажей работников, обучение коллектива действиям в чрезвычайных 

ситуациях, проведение учебных тренировок по эвакуации, ежегодное 

обследование игрового и спортивного оборудования, организация безопасной 

среды: закрепленные шкафы, стеллажи; отсутствие ядовитых и колючих 

растений; оборудование помещений с соблюдением мер противопожарной 

безопасности; правильное хранение различных материалов, медикаментов 

(ножницы, иголки находятся в недоступном для детей месте, соответствуют 

требованиям; аптечка находится в медицинском кабинете в недоступном для 
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детей месте), соответствие мебели росту детей; наличие маркировки мебели, 

постельного белья и полотенец и т.д. 

Медицинское обслуживание. 

 В МБДОУ в наличии медицинский блок (медицинский кабинет, 

изолятор). 

 Работа медицинский сестры направлена на сохранение и укрепление 

здоровья детей, проводится в сотрудничестве с МБУЗ «Детская городская 

поликлиника №1», согласно договору о сотрудничестве от 11.01.2022 г.  

Охвачены следующие направления работы: профилактическое, санитарно-

просветительское, коррекционно-оздоровительное. 

 Ежедневно во всех группах проводятся следующие мероприятия и 

процедуры: 

- утренняя гимнастка; 

- соблюдение двигательного режима в течении дня (физминутки, прогулки, 

двигательная активность); 

- С – витаминизация третьего блюда; 

- 2-й витаминный завтрак (сок, фрукты) 

- бодрящая гимнастика после сна 

- кварцевание бактерицидной лампой 

- проветривание помещений 

 Работа ведется систематически, последовательно, во взаимодействии с 

педагогическим, младшим обслуживающим персоналом и родителями 

воспитанников. 

 Качество и организация питания воспитанников  

В детском саду организовано сбалансированное 4-х разовое питание 

(завтрак, второй завтрак, обед, уплотненный полдник). 

При организации питания учитываются возрастные физиологические 

нормы суточной потребности, суммарный объем блюд по приему пищи (в 

граммах).  

Питание в МБДОУ осуществляется в соответствии с примерным меню, 

утвержденным заведующим МБДОУ д/с № 102, рассчитанным не менее чем 

на 2 недели, разработанным с учетом физиологических потребностей в 

энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп и 

рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации питания детей 

в дошкольных образовательных организациях санитарно-

эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения". 

Питание детей соответствует принципам щадящего питания, 

предусматривающим использование определенных способов приготовления 

блюд, таких как варка, приготовление на пару, тушение, запекание, и 

исключает жарку блюд, а также продукты с раздражающими свойствами.  При 

кулинарной обработке пищевых продуктов соблюдаются установленные 
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санитарно-эпидемиологические требования к технологическим процессам 

приготовления блюд 

Организация питьевого режима: 

Питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с требованиями  

СанПиН 2.3/2.4.3590-20. Питьевая вода доступна воспитанникам в течение 

всего времени нахождения в саду. Ориентировочные размеры потребления 

воды ребенком зависят от времени года, двигательной активности ребенка. 

При питьевом режиме используется бутилированная вода. 

 МБДОУ создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

4. Кадровый потенциал 

Педагогический коллектив детского сада на 01.07.2025 г. составляет 26 

человек (20 воспитателей (включая старшего) и 6 специалистов: 2 учителя-

логопеда, педагог-психолог, 3 музыкальных руководителя). 

Высшее образование педагогической направленности имеют 21 педагог, 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

имеют 3 педагога, 2 педагога имеют среднее профессиональное образование 

непедагогической направленности, но они прошли профессиональную 

переподготовку по программе «Педагогика дошкольного образования: 

воспитатель дошкольной образовательной организации». 

 
За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

• первую квалификационную категорию - 3 воспитателя и 1 педагог-

психолог 

• высшую квалификационную категорию - 2 воспитателя. 

Таким образом, на текущий момент из 26 педагогов первую 

квалификационную категорию имеют 12 человек, высшую 

квалификационную категорию – 11 человек, т.е. 88% педагогических 

работников МБДОУ имеют квалификационную категорию. 
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Привлечение и закрепление молодых специалистов. 

Количество педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет до 5 лет – 3 педагога, больше 30 лет – 1 педагог. Доля 

педагогов со стажем работы до 5 лет 11,5 %. 

Курсы повышения квалификации в 2024-2025 году прошли 6 педагогов 

МБДОУ и 1 воспитатель профпереподготовку.  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег из других дошкольных организаций, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

 

Участие педагогов и воспитанников детского сада в городских, 

региональных, всероссийских конкурсах и акциях. 

ФИО 
Занимаемая 

должность 
Тема Результат 

муниципальные   

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко 

 

в городском конкурсе ландшафтного 

дизайна «Цветущая композиция в 

благодарность героям» среди 

дошкольных организаций г. Таганрога 

III место 

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко 

(хор) 

 

в смотре-конкурсе «О ПОДВИГЕ, О 

ДОБЛЕСТИ, О СЛАВЕ!», 

посвященном 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне 1945-

1945 гг. и Году защитника Отечества. 

Диплом 

участника 

Комарова О.В. 

Здоренко Н.А. 

Петухова А.В. 

Ухальская Д.А. 

Антонова Е.М. 

Казак Е.Е. 

Лазеба В.В. 

воспитатель 

воспитатель 

учитель-логопед 

учитель-логопед 

ст. воспитатель 

мл. воспитатель 

педагог-психолог 

в творческом конкурсе работников 

образовательных организаций города 

«Открытка ветерану», посвященном 

80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1945-1945 гг. и 

Году защитника Отечества. 

Участие 

Участие 

Участие 

Участие 

Участие 

III место 

III место 

воспитанники  

старшей группы  

«Мишутка» 

  Гайгер А.А. 

Матяш И.В. 

 

 

музыкальный 

руководитель 

воспитатель 

в городском конкурсе 

театрализованных постановок 

«Пестрые страницы» по мотивам 

произведений А.П. Чехова среди 

III место 

 

 

 

 

0

2

4

6

8

10

12

14

высшая категория

первая категория

без категории



 

21 
 

воспитанники 

подготовительной 

группы «Ягодка» 

Прудникова С.А. 

 

Волкова Я.М. 

 

 

 

музыкальный 

руководитель 

воспитатель 

ДОО, посвященном 165-летию 

великого писателя 

 

Участие 

 

Ансамбль 

«Капелька» 

Гайгер А.А. 

Антонова Е.М. 

 

музыкальный 

руководитель 

ст. воспитатель 

в городском фестивале детского 

творчества «СЧАСТЛИВАЯ ПОРА!» 

II место 

региональные 

команда ЮПИД 

«Светофор»  

руководитель  

Антонова Е.М. 

  

 

 

ст. воспитатель 

областная викторина «Автомобиль. 

Безопасность. Велосипед» по 

правилам дорожного движения. 

I место 

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко 

 Участие в региональной программе IX 

Всероссийского инклюзивного 

фестиваля #ЛюдиКакЛюди. «Зажгись 

синим» 

Участие 

всероссийские 

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко 

 XVI Международная Акция 

«Читаем детям о войне», 

инициированной Самарской 

областной детской библиотекой и 

посвященная Дню Великой Победы 

Диплом 

участника 

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко 

 
Всероссийский форум «Воспитатели 

России» 

 

Сертификат 

Коллектив 

МБДОУ под рук. 

Н.Ю. Фесенко, 

родители 

воспитанников 

 

Акция «Щедрый вторник 

Университета детства» в поддержку 

Фонда «Подари жизнь» 

 

 

Благодарность 

Антонова Е.М. 

 

старший 

воспитатель 

 

  

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

«Современные педагогические 

технологии и методика организации 

инклюзивного процесса для учащихся 

с ОВЗ». Номинация «Педагогический 

проект». «Пришла Коляда, отворяй 

ворота!»  

I место 

 

В Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие 
качественную реализацию образовательной программы в соответствии 
с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении 
созданы условия для непрерывного профессионального развития 
педагогических работников через систему методических мероприятий 
в Детском саду. Педагоги МБДОУ   зарекомендовали себя как инициативный, 
творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому 
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ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система 
психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень 
профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, 
стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам 
создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить 
педагогический процесс с учетом требований ФГОС ДО.  
 

Педагоги принимают участие во всероссийских интернет-вебинарах 

(«Мерсибо», «Просвещение», «Обруч», «Солнечный свет» и др.). 

 

Многие педагоги являются участниками конкурсов разных уровней. Активно 

участвуют в конкурсах в сети интернет, на сайтах http://www.art-talant.org/, 

https://doutessa.ru/  (Доутесса), http://ujp.ru/ (Южный полюс детский 

творческий фестиваль), http://www.prodlenka.org/, http://www.maam.ru/, 

https://edu-time.ru/ (Время знаний), https://kssovushka.ru (Совушка). 

 

 5. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

 В отчетном году главными источниками финансирования детского сада 

являются средства областного и местного бюджетов, внебюджетных средств. 

Поступление и расходование бюджетных и внебюджетных средств 

за период: 2024-2025 года 

 Остаток неиспользованных денежных средств на 01.01.2025 г.: 

0,00 рублей. 

 Распределение средств бюджета детского сада по источникам их 

получения: 
Источник с 01.01.2024 

по 31.12.2024 

с 01.01 2025 

по 30.06.2025 г. 

Местный бюджет 11 761 302,76 7 284 966,03 

Областной бюджет 27 017 400 13 761 466 

Внебюджетные средства 5 343 747,01 3 163 944,21 

Субсидии на иные цели 1 065 800 2 555 618,49 

Итого: 45 188 249,77 26 765 994,73 

 

Структура расходов учреждения: 

 

Расходы за период с 01.01.2024 г. по 31.12.2024 г. 

Показатель Сумма (руб.) 

% 

(процент 

отношения к 

общей сумме 

расходов) 

Источник 

финансирования 

Оплата труда  

(с начислениями): 
30 459 944,95 67,5 % 

местный, областной 

бюджет и внебюджетные 

средства 

Питание 5 479 644,73 12,1 % 
местный бюджет и 

внебюджетные средства 

Услуги связи 59 388  0,13 % областной бюджет 

http://www.art-talant.org/
https://doutessa.ru/
http://ujp.ru/
http://www.prodlenka.org/
http://www.maam.ru/
https://edu-time.ru/%20(Время
https://kssovushka.ru/
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Транспортные услуги нет - - 

Коммунальные услуги 3 866 439,68 8,7 % местный бюджет 

Арендная плата за 

пользование имуществом 
нет - - 

Услуги по содержанию 

имущества 
2 977 217,32 6,4 % 

местный, областной 

бюджет 

Приобретение основных 

средств 
140 000,00 0,3 % областной бюджет 

Приобретение основных 

средств 
812 800  1,8 % субсидии на иные цели 

Прочие затраты  904 289,07 2 % 

местный, областной 

бюджет и внебюджетные 

средства 

Налоги на имущество и на 

землю 
488 526,02 1 % 

местный бюджет, 

внебюджетные средства 

Итого 45 188 249,77   

 

 

Расходы за период с 01.01.2025 г. по 30.06.205 г. 

Показатель Сумма (руб.) 

% 

(процент 

отношения к 

общей сумме 

расходов) 

Источник 

финансирования 

Оплата труда  

(с начислениями): 
11 775 023,63 45 % 

местный, областной 

бюджет и внебюджетные 

средства 

Питание 2 919 953,22 11, % 
местный бюджет и 

внебюджетные средства 

Услуги связи 31 983,60 0,1 % областной бюджет 

Транспортные услуги нет - - 

Коммунальные услуги 2 918 635,32 11 % местный бюджет 

Арендная плата за 

пользование имуществом 
нет - - 

Услуги по содержанию 

имущества 
4 158 966,27 16 % 

местный, областной 

бюджет 

Приобретение основных 

средств 
- - областной бюджет 

Приобретение основных 

средств 
35 509,61 0,1% внебюджетные средства 

Прочие затраты 4 099 981,47 15,6 % 

местный, областной 

бюджет и внебюджетные 

средства 

Налоги на имущество и на 

землю  
243 916,46 0,9 % 

местный бюджет, 

внебюджетные средства 

Итого 26 183 969,58   

 

Остаток неиспользованных денежных средств на 01.07.2025 г.: 

 582 025,15 рублей 
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За период с 01.09.2024 по 30.06.2025 были приобретены и произведены 

следующие работы: 

  

- приобретены и установлены металлопластиковые оконные блоки; 

- установлена система охранной сигнализации; 

- проведен ремонт пожарной сигнализации; 

- проведены опрессовочные работы; 

- проведена поверка измерительных приборов; 

- перезарядка огнетушителей; 

- произведен ремонт асфальтобетонного покрытия; 

- покраска игрового оборудования; 

- высадка кустарников, цветов, обрезка деревьев, побелка; 

- с 16.06.2025 г. начат капитальный ремонт фасада основного здания. 

 

6.Заключение. Перспективы и планы развития. 

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-

техническую базу, необходимую для дальнейшего успешного развития. В 

коллективе отмечается стремление к самообразованию, повышению 

профессионального уровня, к сотрудничеству с родителями. В основном 

родители удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставляемых 

детским садом, кадровым составом, материально-техническим оснащением. 

Приоритетные задачи деятельности МБДОУ д/с № 102: 

1. Способствовать формированию основ базовой культуры личности 

дошкольника, развитию физических и психических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями каждого ребенка 

посредством реализации психолого-педагогических проектов. 

2. Совершенствовать образовательный процесс посредством разработки 

системы планирования в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО и ФАОП ДО, 

использования инновационных педагогических технологий. 

3. Содействовать приобщению родителей к участию в жизни МБДОУ через 

поиск эффективных форм и методов сотрудничества, способствующих 

формированию активной родительской позиции в контексте единого 

образовательного пространства. 

4. Укреплять и совершенствовать связи с социумом, направленные на 

установление творческих контактов, повышающих уровень образовательной 

деятельности МБДОУ. 

5. Продолжать работу по обновлению материально-технической базы и 

безопасной развивающей предметно-пространственной среды. 

 

Перспективы развития: 

1. Продолжение работы по развитию муниципального методического 

ресурсного центра. 

2. Повышение разнообразия образовательных и учебных программ с целью 

развития системы дополнительного образования. 
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3. Повышение профессиональной компетенции педагогов в контексте развития 

их субъективной позиции в образовательном пространстве МБДОУ. 

4. Развитие конкурентоспособности МБДОУ путем проведения открытых 

мероприятий, участия воспитанников и педагогов в конкурсах. 

5. Планирование участия в конкурсных мероприятиях: 

В 2025-2026 учебном году педагоги МБДОУ д/с № 102 планируют принять 

участие в различных конкурсах профессионального мастерства, 

организованных Управлением образования г. Таганрога, педагогическими 

Интернет-сообществами. 
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